
DROIT, ÉCONOMIE, GESTION, MANAGEMENT, SCIENCES POLITIQUES

Parcours Droit social
Master Droit des affaires

 Niveau d'étude 
visé
Bac +5

 ECTS
120 crédits  Durée

2 ans  Composante
Faculté de Droit

Langue(s) 
d'enseignement
Français

Présentation

Le master Droit social a pour objectif de former des juristes 

de haut niveau en droit social et en ingénierie sociale, très 

sollicités par les entreprises quels que soient les secteurs 

d’activité, les cabinets d’avocat, les cabinets d’expertise 

comptable, les organisations syndicales et patronales, les 

organismes de sécurité sociale, France Travail etc.Cette 

formation peut être suivie en formation continue, initiale ou 

en alternance (uniquement en master 2).

Le master Droit social propose un approfondissement et 

une maîtrise des matières du droit social, dans toutes ses 

dimensions (relations individuelles et collectives de travail, 

droit de la protection sociale).

Les enseignements à la fois théoriques et pratiques sont 

assurés pour moitié par des enseignants-chercheurs et pour 

moitié par des professionnels (avocats spécialisés en droit 

social, magistrats, directeur des ressources humaines etc.).

A l’issue de leur formation, les étudiants auront acquis 

les compétences suivantes :

• Compétences techniques : maîtriser la technique de 

l’analyse juridique à partir d’un dossier et être capable 

de proposer des solutions juridiques adaptées ; être en 

capacité de rédiger des documents contractuels et des 

conclusions juridiques ; savoir conseiller les acteurs ; 

maîtriser le procès en matière sociale.

• Compétences professionnelles : savoir animer des 

réunions et négocier avec les acteurs habilités ; être 

capable d’assurer une veille juridique par l’utilisation des 

bases de données juridiques.

Dimension internationale

Partir dans le cadre d'un échange :

Au sein de la Faculté de droit, les étudiants partent 

prioritairement en échange au titre de leur 1re année de 

master.

Partir dans le cadre d'un double diplôme :

Ce master peut être suivi, sous conditions d’acceptation par 

un jury, dans le cadre du double diplôme délivré avec la 

Faculté de droit de Sherbrook au Canada. Dans ce cas, les 

étudiants font leur M1 à Sherbrook et leur M2 à Grenoble 

et obtiennent à l’issue des deux années un double diplôme 

franco-canadien.

Organisation

Ouvert en alternance

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de 

professionnalisation.

 

En master 2, les étudiants peuvent choisir de suivre la 

formation en alternance. Pour plus d'information sur ce mode 

d'enseignement, consultez la  page Formation continue 
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et alternance du site de la Faculté ainsi que le  site de 

l'Université Grenoble Alpes.

Admission

Conditions d'admission

Pour tout étudiant titulaire d’une licence française 

en droit (ou diplôme équivalent), l’admission dans 

un parcours de master en deux ans est prononcée, 

après examen des dossiers de candidature, par une 

commission. Des entretiens auront lieu, le cas échéant.

Conditions spécifiques au parcours :

La décision du jury se fonde sur la qualité du cursus 

universitaire antérieur de la candidate ou du candidat (une 

attention particulière est portée sur une bonne maîtrise de 

la langue anglaise) ; les expériences professionnelles et 

associatives ; les stages ; la clarté et la pertinence du projet 

professionnel ; et la prestation orale lors de l’entretien de 

sélection.

Candidature

Vous souhaitez candidater et vous inscrire à cette formation ? 

Rendez-vous sur le site internet de la Faculté de droit de 

Grenoble :  Candidater et s'inscrire en master 1 / 

Candidater et s'inscrire en master 2.

Public cible

1. Public en formation initiale

2. Public en formation continue

 Plus d'informations sur la formation continue.

Capacité d'accueil

15 étudiants par promotion

Et après

Poursuite d'études

Les étudiants sortant du master peuvent poursuivre leurs 

études en s’inscrivant en doctorat.

Insertion professionnelle 

statistiques

Retrouvez toutes les informations concernant le taux de 

réussite au diplôme et le devenir de nos diplômés en 

cliquant ici.

Secteur(s) d'activité(s)

Les débouchés professionnels offerts par ce master sont 

nombreux :

• Directeur/responsable des ressources humaines

• Juriste spécialisé en droit social au sein des services RH

• Avocat spécialisé en droit social

• Juriste au sein du pôle social dans les cabinets d’expertise 

comptable

• Juriste dans une organisation professionnelle syndicale ou 

patronale

• Agent de contrôle de l’inspection du travail (Inspecteur du 

travail)

• Cadre dans un organisme de sécurité sociale (après 

concours EN3S).

Infos pratiques
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Contacts

Responsable pédagogique

Nathalie Baruchel
 Nathalie.Baruchel@univ-grenoble-alpes.fr

Responsable pédagogique

Marielle Picq
 marielle.picq@univ-grenoble-alpes.fr

Gestionnaire de scolarité

Scolarité master Droit social
 04 76 74 32 28

 droit-master-social@univ-grenoble-alpes.fr

Lieu(x) ville

 Grenoble

Campus

 Grenoble - Domaine universitaire

En savoir plus

Page du master Droit social
 https://droit.univ-grenoble-alpes.fr/formation/choisir-

une-formation/masters/master-droit-social-827101.kjsp?

RH=1479830418623
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Programme

Spécificités du programme

La formation académique se déroule de mi-septembre jusqu’à fin mars, à raison de 2 jours de cours par semaine (les jeudi et 

vendredi). Les 3 jours restants (du lundi au mercredi) peuvent être consacrés au travail personnel, aux projets, aux stages ou 

à l’alternance.

Alternance

En master 2, les étudiants peuvent choisir de suivre la formation en alternance.

Master 1re année

Semestre 7

Nature CM TD TP Crédits

UE Relations contractuelles et droit social UE 59h 13,5h

Droit du travail - relations collectives MATIERE 24h 13,5h

Droit des contrats civils et commerciaux MATIERE 32h

UE Fiscalité, comptabilité et patrimoine de l’entreprise UE 98h 13,5h

Droit fiscal - résultats de l'entreprise MATIERE 32h 13,5h

Droit du paiement et du crédit MATIERE 24h

Comptabilité MATIERE 24h

Droit patrimonial de l’entrepreneur MATIERE 18h

Semestre 8

Nature CM TD TP Crédits

UE Droit social et protection sociale UE 42h 13,5h

Droit du travail - relations individuelles MATIERE 24h 13,5h

Droit de la sécurité sociale MATIERE 18h

UE Structures, fiscalité et risques de l’entreprise UE 120h 13,5h

Droit des sûretés MATIERE 32h

Droit des entreprises en difficulté MATIERE 24h 13,5h

Droit fiscal - patrimoine de l'entreprise MATIERE 32h

Droit des sociétés MATIERE 32h

UE Matières complémentaires UE 69h

Anglais juridique MATIERE 27h

Professionnalisation MATIERE 18h

Master 2e année
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Semestre 9

Nature CM TD TP Crédits

UE Ingénierie du contrat de travail UE 36h

Recrutement, choix des contrats de travail MATIERE 12h

Rédaction et contenu du contrat de travail MATIERE 12h

Rupture du contrat MATIERE 12h

UE Conditions de travail et santé au travail UE 36h

Réglementation des conditions de travail MATIERE 12h

Protection sociale MATIERE 24h

UE Environnement juridique de la relation de travail UE 36h

Techniques des contrats d'affaires I MATIERE 12h

Techniques des contrats d'affaires II MATIERE 24h

UE Management stratégique des ressources humaines UE 24h

UE Professionnalisation UE

Séminaire de méthodologie à la recherche I CM 2h

Semestre 10

Nature CM TD TP Crédits

UE Pratique des relations collectives UE 36h

Pratique des institutions représentatives du personnel MATIERE 12h

Négociation et application des accords collectifs MATIERE 12h

UE Contentieux social et risques pour l’entreprise UE 36h

Pratique du contentieux du contrat de travail MATIERE 12h

Restructurations des entreprises en difficulté MATIERE 12h

UE Professionnalisation UE 12h

Stage et rapport de stage MATIERE

Mémoire MATIERE

Anglais juridique appliqué MATIERE 27h

Séminaire de méthodologie à la recherche II MATIERE 4h

UE Séminaires transversaux UE

Pratiques professionnelles MATIERE

Travail et numérique MATIERE

Conférences de professionnels invités MATIERE

Grand oral MATIERE
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