
Diplôme de Sciences Po Grenoble-UGA - Parcours 
Carrières Administratives et Judiciaires (CAJ)

Présentation
Le diplôme de Sciences Po Grenoble-UGA est délivré après 5 ans d'études. La formation, pluridisciplinaire 
en sciences sociales, vise une  professionnalisation progressive des étudiants. Les trois premières années du 
diplôme proposent un socle de connaissances en sciences politiques, économie, histoire, droit, sociologie et 
langues (deux langues vivantes, dont l'anglais, obligatoire) ainsi que des ateliers de professionnalisation. La 
deuxième année se réalise à l'étranger. Les deux dernières années du diplôme sont des années de spécialisation 
professionnelle et orent un choix de plus d'une quinzaine de parcours professionnalisants permettant jusqu'à 
un an de stage sur les deux années.
Le parcours “Carrières administratives et judiciaires” propose une formation ecace aux métiers de 
l’administration publique d’Etat, y compris ceux du judiciaire, et à ses concours de catégorie A et A+.
Cette formation pluridisciplinaire a pour but de vous permettre d’acquérir, de conforter ou d’approfondir 
vos connaissances, savoir-faire et savoir-être dans les principaux domaines et matières dont la maîtrise est 
nécessaire pour prétendre exercer un métier de cadre ou de cadre supérieur de l’administration d’Etat :
- Maîtriser et savoir appliquer le cadre juridique, nancier et économique de l’action publique
- Identier les problématiques contemporaines de l’action publique et formuler des propositions
- Piloter des projets d’action publique
- Acquérir une culture professionnelle, forger un réseau
Elle passe également par la mise en situation à travers des entraînements aux épreuves d’admissibilité et 
d’admission des éventuels concours visés.
Avec le parcours Carrières administratives et judiciaires, Sciences Po Grenoble – UGA vous ore l’opportunité 
de vous préparer à l’insertion professionnelle, et notamment aux concours de la fonction publique d’Etat, tout 
en obtenant le diplôme d’IEP. Contrairement à d’autres formations, la première année du parcours (quatrième 
année du diplôme) vise déjà à vous préparer à cette insertion en proposant des enseignements adaptés, tout 
en vous accompagnant dans la dénition de votre projet professionnel.
De nos jours, les concours de la fonction publique d’Etat tendent à se professionnaliser, dans le sens d’un 
rééquilibrage entre les connaissances et les savoir-faire et savoir-être (réforme du concours des IRA en 2019, 
réforme du concours de l’INSP ex-ENA en 2022,…). De plus, si les concours restent le mode de recrutement 
de principe dans l’administration publique d’Etat, d’autres voies d’accès tendent à se développer : contrat, 
volontariat, service civique,… Le parcours Carrières administratives et judiciaires est conçu pour répondre à ces 
transformations et vous fournir les clés d’une insertion professionnelle réussie. Ainsi, il vise à consolider vos 
bases dans les principales matières de l’action publique, tout en vous prodiguant les conseils méthodologiques 
et en vous confrontant à une pédagogie active impliquant la mise en situation concrète. A l’issue, vous êtes 
doté·e de solides compétences en matière d’administration publique, et plus spéciquement d’administration 
publique d’Etat.
Le parcours C.A.J. est piloté par le Centre de préparation à l’administration générale, le pôle d’expertise 
“concours” de Sciences Po Grenoble – UGA.
La formation est labellisée Prépa Talents.

> Toutes les informations sur cette formation et ses modalités d'accès sur le site de 
Sciences Po Grenoble
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http://www.sciencespo-grenoble.fr/formation/carrieres-administratives-et-judiciaires/
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Infos pratiques :

> Composante : Sciences Po Grenoble - UGA
> Niveau : Bac +5
> Durée : 5 ans
> Type de formation : Formation initiale / continue
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