
UE Stage

 ECTS
6 crédits  Composante

UFR Sociétés, 
Cultures et 
Langues 
Étrangères


Période de 
l'année
Printemps (janv. 
à avril/mai)

En bref

 Langue(s) d'enseignement: Français

 Méthodes d'enseignement: A distance

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

 Code d'export Apogée: NBEC8UE4

Présentation

Description

Les stages constituent pour vous l’occasion de vous confronter à la réalité de la gestion d’une organisation (entreprise, collectivité 

locale et territoriale, association, organisation non-gouvernementale, organisation intergrouvernementale et internationale) de 

vous insérer dans une équipe de travail et d’activer vos compétences et de mettre vos connaissances en pratique. Les stages de 

Master constituent donc une période privilégiée de votre formation universitaire au cours de laquelle vous réaliserez une mission 

utile dans un organisme d’accueil et serez amené-e à prendre des responsabilités et des décisions.

Voici quelques idées illustrant les enjeux d’un stage :

- Découvrir le monde du travail ;

- Connaître les relations humaines dans l’organisation ;

- Vous constituer un réseau ;

- Vous initier à la négociation d’un stage, d’une mission, d’une indemnité ;

- Exprimer vos aptitudes personnelles ;

- Appliquer vos savoirs ;

1 / 3 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 16 février 2024



- Découvrir et développer vos compétences.

Informations complémentaires

Le rapport de stage :

En M1, les étudiants doivent rédiger un rapport de 10 pages maximum et sont invités à suivre le plan suivant :

• Introduction

Comment avez-vous trouvé votre stage ?

Pourquoi avoir fait ce choix d’organisation et de secteur ?

Une présentation générale de l’organisme d’accueil avec quelques chiffres clés.

Quel est votre projet professionnel et comment l’organisme a-t-il contribué à vous aider à l’affiner ?

Quel rapport direct entre ce stage et votre formation à l’université ?

Quels étaient les objectifs que vous vous étiez fixés lors de ce stage, les avez-vous atteints ?

Présentation du plan et de la problématique.

1. L’environnement économique

2. Le secteur d’activité

1. Présentation

2. Le secteur économique

1. L’organisme d’accueil

1. L’histoire de l’organisme

2. L’organisme aujourd’hui

1. Le cadre du stage

III – Les apports du stage

1. Les missions

1. Les outils utilisés

2. Les différentes missions

3. Les tâches annexes

1. Ce que j’ai appris durant mon stage

Infos pratiques

Lieu(x) ville

 Grenoble

2 / 3 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 16 février 2024



Campus

 Grenoble - Domaine universitaire
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