
Méthodologie appliquée : rédaction et bibliographie

 ECTS
6 crédits  Composante

UFR Sociétés, 
Cultures et 
Langues 
Étrangères


Période de 
l'année
Printemps (janv. 
à avril/mai)

En bref

 Langue(s) d'enseignement: Français

 Méthodes d'enseignement: A distance

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

 Catégorie d'enseignement pour les étudiants en échange: Non ouvert

 Code d'export Apogée: NBECXC34

Présentation

Description

Les stages constituent pour vous l’occasion de vous confronter à la réalité de la gestion d’une organisation (entreprise, collectivité 

locale et territoriale, association, organisation non-gouvernementale, organisation intergrouvernementale et internationale) de 

vous insérer dans une équipe de travail et d’activer vos compétences et de mettre vos connaissances en pratique. Les stages de 

Master constituent donc une période privilégiée de votre formation universitaire au cours de laquelle vous réaliserez une mission 

utile dans un organisme d’accueil et serez amené-e à prendre des responsabilités et des décisions.

Voici quelques idées illustrant les enjeux d’un stage :

- Découvrir le monde du travail ;

- Connaître les relations humaines dans l’organisation ;

- Vous constituer un réseau ;

- Vous initier à la négociation d’un stage, d’une mission, d’une indemnité ;

- Exprimer vos aptitudes personnelles ;
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- Appliquer vos savoirs ;

- Découvrir et développer vos compétences.

Informations complémentaires

Le mémoire de stage :

Le mémoire constitue un retour sur expérience, il est la preuve écrite de votre expérience personnelle au sein de votre organisme 

d'accueil. Ce travail présente les missions qui vous ont été confiées et se compose de trois parties :

I - Présentation de l’entreprise et du service d’accueil

II - Expérience et missions (précisez le processus de recherche du stage) ;

III - Prise de recul sur l’expérience, bilan personnel & professionnel.

Il est important de bien problématiser votre mémoire, notamment dans la dernière partie. Il vous est demandé de bien identifier une 

question, un problème à étudier et de de vous appuyer sur votre expérience au sein de l'organisme pour apporter des éléments 

de réponse. Pour ce faire, vous êtes accompagné-e par l’équipe pédagogique, notamment pour la problématisation du mémoire.

Infos pratiques

Lieu(x) ville

 Grenoble

Campus

 Grenoble - Domaine universitaire

2 / 2 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 16 février 2024


