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Présentation

Description

- Sensibiliser a une démarche d'évaluation et de gestion des risques psychosociaux (RPS)
- Identifier les liens entre le travail et la santé

- Approfondir les connaissances sur les instruments psychosociaux de la santé au travail

- Identifier le r6le de I'ingénieur PRI dans la gestion des RPS

1) Une introduction de la problématique des RPS en entreprise, des différentes niveaux de prévention (primaire, secondaire,
tertiaires, présentation des démarches de prévention des RPS

2) Etude de textes sur les RPS

3) Retour d'expérience sur les démarches mises en ceuvre dans les entreprises accueillant les alternants

Evaluation sur des travaux de groupe et présentation orale.

Heures d'enseignement

Innovation et risques psychosociaux / Innovation and Cours magistral - Travaux dirigés 16h
psychosocial risks - CMTD

Pré-requis recommandés
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Cours d'année 4 en psychologie sociale
Période : Semestre 10

Evaluation initiale / Session principale - Epreuves

Libellé Nature de Type Nature de Durée (en
I'enseignementd'évaluation |'épreuve minutes)

Infos pratiques

Nombre
d'épreuves

Coefficient
de I'épreuve

30/100

Remarques

Lieu(x) ville

> Grenoble

Campus

> Grenoble - Saint-Martin d'Héres
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