
MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

CSPM : H3S Composante : Sciences de l'Homme et de la Société (SHS) Année universitaire 2023-24

Année de la Formation/Domaine/Mention : LP Métiers de la GRH : formation, compétences et emploi Code Diplôme : Date approbation Conseil UFR : 

Parcours-type : Santé, prévention et qualité de vie au travail Code VDI : Date approbation CSPM :

Parcours pédagogique (le cas échéant) : Code Etape : N° de version dans l'accréditation : 

Responsable de la Formation : Code VET : Formation Initiale/Formation Continue

Responsable de l'Année :
Murielle NTSAME SIMA 
Murielle NTSAME-SIMA

Contrôle 
Continu (CC)

Coef.(1)
 ou %

Examen 
Terminal 

(ET)

Si Ecrit, 
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Coef. (2) 
ou %

Contrôle 
Continu: 

report

Coef. (1)
 ou %

Examen 
terminal

Si Ecrit, 
Durée

Coef. (2)
ou %

UE 1 Santé et Qualité de vie au travail O 12 2
Qualité de vie au travail Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 30
Risques Psychosociaux Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 30
Sécurité et Prévention Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 42

UE2 Pilotage Psychologique des RH O 9 1
Communication interne Ecrit/oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24
GPEC Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24
Management Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24
Evaluation des personnes et entretiens professionnels Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24

UE3 Méthodes à disposition de l'assistant RH SQVT O 9 1
Législation du travail Ecrit/Oral 100% non E/O 2h 100% 18
Droit de la formation professionnelle Assiduité 100% non Oral 100% 12
Relations sociales Ecrit et Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 18
Anglais Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24
Méthodes d'enquête à disposition de l'assistant RH Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24
Système d'Information RH Ecrit/Oral 100% 2h non E/O 2h 100% 24

UE4 Projet tuteuré O 9 1 Ecrit et Oral 100% non Oral 100% 96
UE5 Rapport professionnel de l'alternance O 9 1 Ecrit rapport 100% non Oral 100% 24
UE6 Pratique professionnelle O 12 2
Pratique en entreprise Ecrit et Oral 100% non Oral 100%
Soutenance Oral 100% non Oral 100%

60 438,00 0,00 0,00 0,00

En cas de circonstances exceptionnelles affectant le déroulement normal des examens, des adaptations des modalités d'évaluation pourront être mises en place après vote par les instances concernées.
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CONTRÔLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES NOMBRE D'HEURES

1ère session Seconde chance
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Total ECTS / Semestre Total Nbre d'heures
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